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Président du CÉSECÉM, je considère la 
période dans laquelle commence ce 
mandat comme cruciale pour contribuer, 
en tant que représentants de la société 
civile, au développement harmonieux 
et résilient pour notre pays Martinique, 
avec comme vecteur principal l’humain 
au centre de tout.

Cette feuille de route nous permettra un 
travail collectif en cohérence avec les 
engagements pris lors de mon élection.

Mon projet pour les six prochaines 
années s’articule autour de neuf axes 
majeurs : 

1. Gestion de l’eau . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.3
2. Gestion des risques majeurs . . . . . . . . . . . . . . . p.3
3. Inclusion des personnes en situation de 

handicap . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .p.4
4. Promotionner l’égalité entre les genres 

et lutter contre la violence faite aux 
femmes . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .p.4

5. Développement durable . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.5
6. Développer les mobilités . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . .p.5
7. Jeunesse . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.6
8. Culture . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.6
9. Participation citoyenne . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . p.7

Éric BELLEMARE
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1  Gestion de l’eau

La gestion de l’eau constitue un enjeu primordial pour 
la Martinique, une île soumise à une forte pression 
démographique (forte densité) et touristique. Les questions 
relatives à une politique de gestion intégrée de l’eau,  à la 
préservation des ressources naturelles, à la réduction des 
pertes et à la promotion de pratiques éco-responsables mais 
aussi la question des infrastructures modernes et durables 
pour garantir un accès équitable à l’eau potable à l’ensemble 
de la population en sont des exemples. 

INFORMER : Sensibiliser la population aux enjeux de la gestion de 
l’eau notamment en anticipant la problématique de cette gestion 
en période de réchauffement climatique à travers des notes in-
formatives, des actions de sensibilisation menées en partenariat.

PROPOSER : Proposer des recommandations basées sur des don-
nées scientifiques et les échanges avec les acteurs de terrain.

AGIR : Organiser des rencontres citoyennes en partenariat avec 
l’ARS par exemple ou en collaboration avec la CTM, l’ODE, le co-
mité de biodiversité ou les EPCI, organiser des débats citoyens sur 
la plateforme participation citoyenne. 

2 Gestion des risques 
majeurs

Face aux risques majeurs tels que les cyclones, les séismes 
ou les risques volcaniques, il est nécessaire de poursuivre le 
travail de sensibilisation et de préparation de la population 
aux gestes de sécurité et à la connaissance du risque pour 
diminuer notre vulnérabilité. Et que nos comportements face 
à ces risques deviennent de véritables réflexes.

INFORMER : Diffuser des informations préventives et des consignes 
de sécurité à la population via des campagnes de sensibilisation 
et des outils de communication adaptés.

PROPOSER : Faire des propositions en prenant en compte les spé-
cificités locales.

AGIR : Organiser des rencontres publiques, promouvoir la car-
tographie des sites refuges sur la plateforme pratique.cesecem, 
promouvoir le sismoquiz…
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3 Inclusion des personnes en 
situation de handicap

L’inclusion des personnes en situation de handicap est un impératif de 
justice sociale. Adapter les infrastructures publiques, favoriser l’insertion 
professionnelle des personnes handicapées, encourager le handisport et 
promouvoir une culture de l’inclusion au sein de la société martiniquaise 
sont autant de défis à relever pour rendre la Martinique accessible à 
tous.

INFORMER : Sensibiliser la société aux réalités et aux besoins des personnes en 
situation de handicap à travers notes informatives.

PROPOSER : Proposer des recommandations dans nos rapports visant à amé-
liorer l’accessibilité des lieux publics, des transports et des services, à encoura-
ger le handisport, mais aussi permettre aux personnes en situation de handicap 
d’avoir un travail et un épanouissement professionnel comme tout un chacun

AGIR : Mettre en œuvre des actions concrètes pour favoriser l’inclusion des 
personnes en situation de handicap.

4 Promotionner l’égalité entre 
les genres et lutter contre la 
violence faite aux femmes

La promotion de l’égalité entre les genres est une orientation clé de la 
feuille de route de la mandature. Lutter contre les discriminations sexistes, 
promouvoir une représentation équilibrée dans tous les domaines de la 
vie sociale et économique doit être un de nos fils conducteurs.

INFORMER : Sensibiliser la population aux enjeux de l’égalité et de lutte contre 
les stéréotypes des genres, Sensibiliser la population aux différentes formes 
de violence faites aux femmes à travers la diffusion d’informations sur les res-
sources d’aide disponibles.

PROPOSER : Faire des recommandations, par le biais de rapports et de nos 
avis, pour contribuer aux politiques publiques inclusives et aux plans d’action 
pour lutter contre les discriminations et promouvoir la participation des femmes 
à tous les niveaux de la société. Identifier les facteurs de risque de violence et 
promouvoir des comportements respectueux.

AGIR : Soutenir l’entrepreneuriat féminin, encourager la représentation équi-
librée des femmes dans les instances de décision, contribuer à l’amélioration 
de l’accès à la justice et aux recours pour les femmes victimes de violence, pro-
mouvoir la plateforme Harcelmap.
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5 Développement durable

Promotionner les pratiques agricoles respectueuses de l’environne-
ment, soutenir le développement des énergies renouvelables et pro-
mouvoir l’économie circulaire et solidaire, contribuer à la préser-
vation de la richesse de notre patrimoine naturel et culturel… sont 
autant d’objectifs que doivent sous-tendrent nos actions

INFORMER : Sensibiliser la population aux enjeux du développement du-
rable à travers des actions axées sur la préservation de l’environnement et 
la lutte contre le changement climatique.

PROPOSER : Formuler, à travers des rapports et nos avis, des propositions 
relatives aux stratégies de développement durable intégrant les dimensions 
économiques, sociales et environnementales, en concertation avec les ac-
teurs locaux.

AGIR : Promouvoir les énergies renouvelables afin de tendre vers une auto-
nomie énergétique, soutenir les initiatives d’agriculture biologique et d’éco-
nomie circulaire à travers des débats citoyens, des rencontres publiques.

6 Développer les mobilités

Les mobilités constituent un défi majeur pour la Martinique. La satu-
ration des routes, la congestion urbaine et les problèmes de sécurité 
routière entravent la fluidité des déplacements et affectent la qua-
lité de vie des habitants. De plus, la dépendance aux combustibles 
fossiles et les émissions de gaz à effet de serre liées aux transports 
représentent un enjeu environnemental crucial dans un contexte de 
lutte contre le changement climatique. 

INFORMER : Informer les citoyens sur les différents modes de transport dis-
ponibles, ainsi que sur les enjeux liés à la mobilité durable, tels que la réduc-
tion des émissions de gaz à effet de serre et l’amélioration de la qualité de 
l’air. Sensibiliser la population pour encourager l’utilisation des transports 
en commun, du covoiturage, du vélo et de la marche à pied comme alter-
natives à la voiture individuelle.

PROPOSER : Formuler dans nos rapports et avis des propositions respec-
tueuses de l’environnement et accessibles à tous.

AGIR : Mettre en lumière la nécessité de prise en compte des besoins spé-
cifiques des personnes à mobilité réduite dans la conception et l’aménage-
ment des infrastructures de transport…
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7 Jeunesse

La jeunesse martiniquaise représente un potentiel immense 
pour notre société. Cependant, elle est confrontée à de 
nombreux défis, notamment en matière d’accès à l’éducation, 
à la formation professionnelle et à l’emploi. Le chômage des 
jeunes reste élevé et de nombreuses familles font face à des 
difficultés socio-économiques qui limitent les perspectives 
d’avenir des jeunes. 

INFORMER : Informer les jeunes sur les opportunités qui s’offrent 
à eux, que ce soit en termes d’éducation, de formation profes-
sionnelle, d’engagement citoyen ou d’accès aux loisirs. Sensibiliser 
les jeunes aux enjeux sociaux, économiques et environnementaux 
à travers des notes informatives, des forums de discussion sur la 
plateforme participation citoyenne.

PROPOSER : Identifier leurs besoins et leurs aspirations, pour for-
muler des propositions dans nos rapports et avis en matière de po-
litique publique. 

AGIR : Promouvoir leur participation à des projets citoyens et soli-
daires, promouvoir le sport comme un outil d’insertion des jeunes, 
promouvoir les outils mis à leur disposition tels que « Dispositifs 
d’aides pour les 15 à 30ans » ou la plateforme QUESRI

8 Culture

La valorisation et la préservation de notre culture par le créole 
et nos traditions culturelles, et ainsi sortir de ce mimétisme 
culturel automatique qui nous conduit à une véritable 
acculturation.

INFORMER : Développer des débats, sur la situation des artistes, 
sur les capacités de production et de valorisation de notre culture 
et de nos traditions  

PROPOSER : proposer des pistes de valorisation de notre culture et 
de nos traditions avec des pistes de valorisations patrimoniales et 
économiques.

AGIR : Avec les associations œuvrant dans le secteur pour la pro-
motion de toutes les traditions et culture de Martinique pour leur 
valorisation, leur pérennisation et leur transformation en outil de 
développement économique
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9 Participation citoyenne

Il est important de poursuivre les actions relatives à la 
participation citoyenne en impliquant davantage les citoyens, 
en favorisant le dialogue entre les différents acteurs de la 
société civile et en promouvant la transparence dans l’action 
publique pour permettre à chacun de contribuer à l’avenir 
de notre île.

INFORMER : Développer des débats sur la plateforme de dialogue 
participation citoyenne 

PROPOSER : Formuler auprès de la CTM des propositions en ma-
tière de participation citoyenne.

AGIR : Soutenir les initiatives citoyennes, mettre en place des dis-
positifs de consultation citoyenne et des mécanismes de partici-
pation directe avec la plateforme participation citoyenne, per-
mettant aux citoyens de contribuer activement à l’élaboration des 
politiques publiques.

Ensemble, avec détermination et vision, donnons-nous les moyens 
de réussir la transition écologique, contribuons à une Martinique plus 
juste, avec plus de cohésion sociale, plus solidaire et plus durable 
pour les générations présentes et futures.

Ensemble, représentants de la société civile, cette feuille de route 
pour la mandature sera actions.

Ensemble, ces actions seront force de proposition pour les 
institutions et les élus. 

Ensemble, représentants de la société civile, nous serons acteurs 
de cohésion sociale.



www.cesecem.mq


	1		Gestion de l’eau
	2	Gestion des risques majeurs
	3	Inclusion des personnes en situation de handicap
	4	Promotionner l’égalité entre les genres et lutter contre la violence faite aux femmes
	5	Développement durable
	6	Développer les mobilités
	7	Jeunesse
	8	Culture
	9	Participation citoyenne

